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L universitaria.

. . €jerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion,

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 476-2018

Arequipa, 25 de mayo del 2018

Visto el Oficio N° 756-2018-SG-UNSA de Secretaria General de |a UNSA, por el que
eleva para su aprobacién el ‘Reglamento Antiplagio de la Universidad Nacional de

San Agustin de Arequipa’.
'CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, esta constituida conforme
a la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y se rige por sus respectivos estatutos %
reglamentos, siendo una comunidad académica orientada a la investigacién y a la
docencia, que brinda una formacién humanista, ética, cientifica y tecnolégica con
una clara conciencia de nuestro pals como realidad multicultural. '

Que, la Universidad sé rige con la autonomia inherente a las Universidades y se
la Ley y demas
normativas aplicables, gozando de una autonomia administrativa que implica ia
potestad autodeterminativa para establecer. principios, técnicas y practicas de
sistema de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de Ia institucién

" Que, conforme z los numerales 6.2 y 6.5 del Articulo 6° de ia Ley Universitaria N°
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30220, en concordancia con los numerales 6.2 y 6.5 del Articulo 6° del Estatuto
Universitario, se establece que: “La Universidad tiene ios siguierites fines: (..} 6.2
Formar profesionales de alta calidad de manera integral y-con pleno sentido de
responsabilidad social de acuerdo a las necesidades de/ pais. (...) 6.5 Realizar y
promover la investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica la creacion intelectual
y artistica. (...)" : ' Vo S

Que, conforme al numerat 59.2 del Articulo 59° de la Ley Universitaria N° 30220, en
concordancia con el numeral 151.2 del Articulo 151° del Estatuto Universitario: “E/
Consejo "Universitario tiene las siguientes funciones: {...) Dictar el reglamento
general de la universidad, el reglamento de elecciones ¥ olros regiamentos interncs
especiales, asi como vigilar su cumplimiento (...)"

Que, mediante el Oficio del visto, el Secretario General de la UNSA eleva para su
aprobacion el "Reglamento. Antiplagio de la Universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa”, el mismo que consta de X Articulos que contienen los principios bajo los
cuales se rige, Ill Capitulos, 19 Articulos, y 02 Disposiciones Transitorias y

Complementarias Finales.

Que, e! mencionado Reglamento Antiplagio de la Universidad Nacional de San

‘Agustin de Arequipa tiene por objeto establecer cuando nos encontramos frente a un

caso de plagio, normar la prevencion del plagio a través de métodos antiplagio y
regular el procedimiento administrativo para resolver un caso de plagio, con la
finalidad de fortalecer la actividad académica y de investigacion, la verificacion del
nivel de originalidad de los trabajos, sean proyectos de investigacion, tesis u otros en

la Universidad. '

Que, el Consejo Universitario en su Sesion del dia 15 de mayo del 2018, acordd
aprobar el Reglamento Antiplagic de la Universidad Nacional de San Agustin.de

Arequipa.

Calle Santa Catalina 117, Areguipa, Peiti - Teléforo (51 54) 224803, Email: secgen@unsa.edu.pe




RC.U. N°476-2018 25/05/2018

Por estas consideraciones y conforme a las a’mbucnones conferidas al Rectorado y al
Consejo Universitario por la Ley Universitaria N° 30220.

SE RESUELVE:
. APROBAR el “Reglamento Antlplagfo de la Universidad Nacional de San

Agustm de Arequipa”, el mismo que consta de X Articulos que contienen los

principios bajo los cuales se rige, Il Capitulos, 19 Articulos, y 02 D;sposwlones
- Transitorias y Compiementarras Finales. ,

2. ENCARGAR al Jefe de la Ofc‘na de lnformatica y Sistemas la publicacion de la

presente Resolucién y del Reglamento Antiplagio de la Universidad Nac:onal de .

San Agustin de Areqmpa en Ia Pagina Web de la Un;verSIdad

REGISTRESE, COMUN!QUESE Y ARCHIVESE.

C.c.:DU, V‘?AC oug, ouC- OL Facultades, infonﬂarJCayStsfemas AFCH,’VO
OFASjgba =

m/‘



REGLAMENTO ANTIPLAGIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

TITULO PRELIMINAR
El presente reglamento se rige por los sigruientes principios:

ARTICULO 1.- PRINCIPIO DE LEGALIDAD ' :
Las autoridades universitarias deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de
las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que Jes fueron conferidas.

ARTICULO il.- PRINCIPIO DEL DEBIDO PROCEDIMIENTO

~Los miembros de fa Comunidad Universitaria gozan de fos derechos y garantias implicitos ‘al debido
procedimiento administrativo. Tales derechos y garantias comprenden, de modo enunciativo mas no
limitativo, los derechos a ser notificados; a acceder al expediente; a refutar los cargos imputados: a
- €xponer argumentos y a presentar alegatos complementarics; a ofrecer y a producir pruebas; a solicitar el
uso de fa palabra, cuando corresponda: a obtener una decision motivada, fundada en derecho, emitida
por autoridad competente, y en un plazo razonable; y, aimpugnar las decisiones que los afecten.

La institucién del debido procedimiento  administrativo se rige por Jos principios del Derecho
Administrativo. La regulacion propia del Derecho Procesal es aplicable sélo en cuanto sea compatible con

W el régimen administrativo.

ARTICULO ill.- PRINCIPIO DE RAZONABILIDAD g 5 _
Las decisiones de la autoridad universitaria, cuando creen obligaciones, califiquen infracciones, impongan

- sanciones, o establezcan restricciones a los miembros de Ja Comunidad Universitaria, deben adaptarse ,
dentro:de los limites de la facultad atribuids y manteniendo fa debida proporcion entre ios medios 2
emplear y los fines piblicos que deba tutelar, a fin de que respondan a lo estrictamente necesario para Ia

_ safisfaccion de su cometido. ) o E% ) ) .

ARTICULO IV.- PRINCIPIO DE IMPARCIALIDAD ’ ,
Las autoridades universitarias actian sin ninguna clase de disciminacion entre los miembros de la
- Comunidad Universitaria, otcrgandoles tratamiento y - tutela ‘lgualitarios frente al procedimiento,
P resolviendo conforme al ordenamiento juridico y con atencion al interés general. :

) \ ARTICULO V.- PRINCIPIO DE PRESUNCION DE VERACIDAD -
5 J{‘gEn la tramitacion del procedimiento administrativo sobre plagio, se presume que los documentos y
AV cacioia >'f'declaraciones formulados por los administrados en la forma prescrita por esta Ley, responden a la verdad

#Qr

. ’/ / de los hechos que elios afirman, Esta presuncion admite prueba en contrario.

- ARTICULO VI, - PRINCIPIO DE-CELERIDAD

g Quienes participan en el procedimiento deben ajustar su actuacion de tal modo que se dote al tramite de
2008l g la maxima dinamica posible, evitando actuaciones procedimentales que dificulten su desenvolvimiento o
constituyan meros formalismos, a fin de alcanzar una decisién en tiempo razonable, sin que ello releve a
las autoridades del respeto al debido procedimiento o vulnere el ordenamiento.

&
‘f(ﬁi’:c*.‘bﬁ“?’fj.); // ARTICULO VII.-PRINCIPIO DE SIMPLICIDAD '
N /‘ Los traimites-establecidos por fa autoridad universitaria deberdn ser sencilios, deblendo eliminarse tods
\’“"Eﬂ{‘f/ complejidad innecesaria; es decir, los requisitos exigidos deberan ser racionales y proporcionales a los
7 fines que se persigue cumplir. ' |

ARTICULO VIiL.- PRINCIPIO DE PRIVILEGIO DE CONTROLES POSTERIORES

La tramitacion de los procedimientos administrativo sobre Pplagio se sustentara en la aplicacion de la
fiscalizacion posterior; reservandose Ja autoridad universitaria, el derecho de comprobar la veracidad de
la informacion presentada, el. cumplimiento de la normatividad sustantiva y aplicar las sanciones 7
pertinentes en caso que la informacion presentada no sea veraz, :
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ARTICULO IX.- PRINCIPIO DE VERACIDAD
Se expresa con autenticidad en las relaciones funcionales con todos jos miembros de la Comunidad

Universitaria, y contribuye al esclarecimiento de los hechos.

ARTICULO X.- PRINCIPIO DE PROBIDAD

Actuar con rectitud, honradez y honestided, procurando satisfacer el interés general y-desechando todo
provecho ¢ v.entaja perspnal, obtenide por si o por interpdsita persona. '

CAPITULO .- DE LAS NORMAS GENERALES

Articulo 1.,- Objetivo. -

El presente reglamento tiene por objeto establecer cuando nos encontramos frente a un caso de plagio,

normar !a prevencién del plagio a través de métodos antiplagio y regular el procedimiento admm:stra’uvo
para resolver un caso de plagio; con la finalidad, de fortalecer la actividad académica y de investigacion,
la verificacion del nivel de origi naildad de los trabajos académicos, sean proyectos de invest 1gac:on tesls

u otros en la Universidad.

Articulo 2.- Ambito de aphcac:on v
Las disposiciones que establece el preseﬂte reglar“en*o son de obligatorio cumplimiento para todos los

miembros de la Comunidad Universitaria de fa Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa.

Articulo 3.- Base fegal
El presenie reglamento tiene como base legal:
e Constitucion Politica del Perd
Ley 27444 '
Ley 30220
Estatuta de la Umversmad Nacional d° San Agustin.
Decreto Supremo Nro. 006-2017-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley 27444”

e & 8 & ®

Titulos Profesionales.
Reglamento General de Grado- Academfco de Bach ller y Titulo Profes;onal de la Universidad

Nacional de San Agustin de Arequipa, Actualizado’.
Reglamento para la obtencion del Grado. de Maestro, Doctor y Titulo de Segunda Especgahdad

dela UnWerSIdad Nacional de San Agustin de Arequipa.

)a} fines de aplicacién del presente Reg amento, se estableceran las svgu:entes definiciones:

f‘I Plagio: Es el apoderamiento de todos o algunos de los elementos orlg,nales contenidos en Ja obra
de otro autor, presenténdose como propios, ya sea haciendo pasar la obra como propia, © bien
utilizando los elementos creaiwos de aquella para la elaboracion de la obra |Ieg tima, sin
referenciarlos.

. Trabajo de investigacion: Es una propuesta documentada sobre un problema de |mpacto socia! 0
académico que tenga ;Jerhnenc:a con ¢l perfil profesional.

. Tesis: Es una proposicion documentada para modificar, enriquecer o ampliar un sector del
conocimiento, orientada a fa solucion de problemas de- desarrollo regional, naclonaf c

internacional.
. Trabaje de Suficiencia Profesional. Es un trabajo que acredita la Suﬂcaencna Profesmnal de una

actividad vinculada al perfil de cada Facultad o Escuela Profesional, que conduciré a la oblencion

del titulo profesional del bachiller.
. Trabajo académico: Es el resultado de una wesi;gaenon {inica sobre un tema, el estudiante

~-muestra su capacidad de investigacion, reﬂexma profundaza lo estructura y elabora siguiendo ias
normas de redacmon

Reglamento del Registro Nacional de Trabajos de ﬂvestigamon para optar Grados Académicos y



4.8. Grado académico: Es el raconocimiento de la formacién educativa o profesional otorgado a una
persona por parte de una universidad, institucion o escuela de educacion superior, segtin
corresponda, autorizada a otorgar diplomas del grado de bachiller, maestro ylo doctor,

4.7. Titulo Profesional: Es el reconocimiento que se obtiene luego de haber aprobado una tesis o
trabajo de suficiencia profesional. Para su obtencion se reqwere previamente haber chtenido e
grado de bachiller.

4.8. Investigador: Es el sujeto que elabora un trabajo de investigacion, ya sea estudiante de pregrado
0 posgrado, que para optar grados académicos y titulos profesionales presenten trabajos de
investigacion en sus diversas modalidades o para quienes deseen publicar trabajos de
investigacion en formato de libros, articulos, revistas (docente o miembro de fa Comunidad

Universitaria)
CAPITULO II.- DEL PLAGIO Y SU PREVENCION

Articulo 5.- De Ia politica preventwa
Los miembros de la Comunidad Universitaria que desarrollen 1rabajos de investigacion, tendran la

posibilidad de contar con medidas preventivas, correctivas desde el inicio de su carrera universitaria
sobre los problemas de plagio.
Para elio se utilizard con un software de control del plagio academlco y profesmna! que permltlra a ias
. autoridades competentes comparar el trabajo del Investigador en busca de posibles coincidencias
il textuales con determinados recursos dlspombles en Internet y su propia base de datos.
‘Las medidas de prevencion se aplicaran a todos los estudianites de pregrado, segunda especialidad, y
- posgrado, para opler grados académicos y titulos profesionales - cuando. presenten trabajos de
investigacion en sus diversas modalidades o para qui jenes deseen publicar iraba;os de investigacion en

formato de libros, articulos, revistas.

Artsculo 6.- Del Software Antrplagio
.El Software, compara el cohtenido con una base de daios a escala mundial, encontrando similitudes entr

parraos o frases que puedan alertar de un eventual plagio 0 mal uso de la referencia bibliografica
La utilizacion del software sera exclusivamente para fines académicos. Los usuarios estan prohibidos de
compamr sus conirasenas ya que se reahzan estadisncas de utl izacion, por usuarlo registrado,

Artlculo 7.- Dec]arac:on Jurada
El estudiante presentara una declaracion Jurada de  autenticidad senalando que ha referenc:ado el

material utilizado y que ninguna frase completa o parrafo del documento corresponde a otro-autor sin
haber sido citado previamente. : :

«]\ “ Amcuio 8.- Procedimiento para el manejo del Software Antiplagio
l|_os Directores de Escuela, de Segunda Especialidad y Posgrado, segin corresponda, deberan verificar -
m Su originalidad mediante el Software Antiplagio y emitiran un informe en un plazo de 48 horas; de -
;enﬂon rarse intento de plagio, se devolvera el trabajo al autor con llamada de atencion escrita para que,

y “en el plazo de 72 horas, haga ias citas correspondientes, -
-/rf"

Atticulo 09. El Informe Antiplagio como requisito de procedencia
Se constituye requisito de prccedencia para pasar a la sustentacion del trabajo de investlgacon el

dictamen favorable del jurado Calificador y “el Informe” que establece Ja originalidad del trabajo de
Investigacian, emltrdo porla autondad competente.

\ CAPITULO Ili.- DEL PROCESO SANCIONADOR ANTIPLAGIO

| % | Amcufo 10.- Denuncia :
AT c00 f?éuaiquwr miembro de la Comunidad Universitaria puede denunciar por escrito ante el Vicerrectorado de

"‘_) \
EVR=RN o]
/{JDVBSI igacion la existencia de plagio en un trabajo de investigacion; debiendo de anexar los documentos

LN

NN

\f\h‘ j/ que acrediten la existencia de plagio y sefalar la materia o rubro de su trabajo de investigacion.
<
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Vicerrectorado de Investigacion se encargara de remitir la denuncia en caso de ser alumnos de pre grado
y 2da Especialidad a Ja Facultad o Unidad correspondiente, si es alumno de posgrado a la unidad de
posgrado correspondiente y de no ser alumno, pero es miembro de la Comunidad Universitaria se remitira
ala facultad o unidad de posgrado conforme a la materia del trabajo de investgacion.

Arizcuio 11.- Tramite de la denuncia
De ser la denuncia remitida al Decano, este convocara a Consejo de Facultad para que s¢ des igne una

comision integrada por tres miembros: el Decano de facultad y dos docentes especializados en la materia
de la obra intelectual, con reconocida trayectoria'y experiencia profesional.

De remitir la denuncia al Director de la Escuela de Posgrado, este convocard al Consejo Directivo de la

Escuela de Posgrado para se designe una comision integrada por tres miembros: ef Director de Escuela
de Posgrado y dos docentes especializados en fa materia de fa obra intelectual, con reconocida

trayectoria y experiencia profesional.

Articulo 12.- De la Comunicacion a la SUNEDU. - '
Luego de admitida las denuncias referidas a p!agco en frabajos de investigacion que permitan optar por

grados “académicos o titulos profesmnales se deberd poner en conocimiento de la SUNEDU Ia
comunicacion que dispone el inicio del procedimiento a efectos de que proceda conforme el articulo 20
del Reglamenio del Registro Nacional de Trabajos de Investigacion para opza. Grados ACademJCOS y

Titulos Profesionaies,

Articulo 13.- Del Procedimiento Administrativo D:scxpimario en las Facultades
El procedimiento administrativo drsmpl nario cuema con dos fases:

" Fase Instructiva;

s El procedimiento esta acargo dela COI’HISJOH quien estabieCcra las actuacmes canducentes a
lz investigacion y esclarecimientos de Jos hechos. .
£ p’ocedimiento inicia con la notificacion al supuesto autor del piagio de la resolucion que
determina el inicio del procedlmse ito, br}ndéndole un plazo de 10 dias para pfesenlar SUS
descargos.

Vencido-g! plazo mencionado Ja Comision, con o sin el descargo iniciara las mvestrgamones y
demas actuaciones necesarias para determinar la existencia o no de plagio, en un plazo de
treinta (30) dias habiles, prorrogables por 30 dias mas de declararse que es un caso complejo.

La Comisidn al término de la investigacion emitira e! informe final, en el cual se pronunciara
sobre la existencia o no de plagio; de determinarse fa existencia de plagio se dictaminaré que se
deciare la nulidad de todos los actos adm.ms rativos ylo académicos produc1dos por usar el
documento que contiene el plagio y se recomendaran las sanciones a Ias Oucmas ‘
correspondientes.

De dictaminarse la inexistencia de plagio, se dispondra la imposicion de una mu%fa entre 1y 3
UlTs al denunciante si éste te obrd dolosamente con la intencidn causar perjumlo

Lafase II']SL(LV‘II a culmina con la emision del informe ﬂna! y su-remision al Consejo de Facuﬁad
ase sancionadora:

Esta fase se encuentra a cargo del CODS@JO de Facultad (6rgano sancionador) y comprende
desde la recepcion del informe final de la fase instructiva hasta 1a emision de la Resolucion por
Consejo Universitario que determinara la imposicion de la sancion, en un plazo no mayor de 10
dias habiles; de apartarse el drgano sancaonador de las sancmnes recomendadas debera

mativar debidamente dicha decision.

LVRNR

Se dispondra poner en conocimiento de las entidades correspondlentes (SUNEDU, INDECCPI
yfo Ministerio Publico) el informe final a efeclos de que actien conforme a sus at ﬂbUClOﬂ“S.

Articulo 14.- Del Procedimiento Administrativo Dlsmplmarlo enla Escuela de Posgrado
El procedlmlemo sera el mismo que .se ha establecido en el articulo 13, vanando en que el 6rgano

sancionador sera el Consejo Directivo de laEscuela de Posgrado.

Articulo 1 5.- Del Proced!miﬂnto Admm;stratwo Disci plmano en Vlcerrectorado lnvestlgacmn

De llevarse a cabo un trabajo de investigacion difectamente con el Vicerrectorado de Investigacion, este
derivara la denuncia al consejo de Facultad o Escuela de Posgrado segin corresponda, para que se



conforme una comisién de conformidad con ef articulo 11 y se fleve a cabo solamente 12 fase instructiva
de conformidad con el articulo 13, para después remitir el informe con el expediente al Vicerrectorado de
Investigacion quien actuara como Organe Sancionador segln el articulo precedente.

Articulo 16.- Medios Impugnatorios. -
Contra el documento que impone la sancion podré inferponerse el recurso de apelacion respectivamente

ante la autoridad que impone fa sancion, dentro del plazo de 15 dias habiles.

Articulo 17.- Apelacion. -

La apelacion sera resuelta por Consejo Universitario, quien creard una comision conformada por 3
miembros del mismo Consejo encabezado por &l Vicerrector de Investigacion.

La Comision luego de revisar €l caso dictaminara si confirma o revoca la Resolucion de Primera Instancia
y sera Consejo Universitario quien emitira la Resolucion de Consejo Universitario quien confirmara o no lo

dispuesto por la Comision. _
Con la Resolucion de Consejo Universitario se tiene por agotada la Via Administrativa,

Articulo 18.- Plazo de Prescripcion _ :
Prescribe la accién de denuncia por plagio después de
investigacion y/o del registro respectivo. -

3 afios de la publicacion del trabaj-o de

s Articulo 19.- Denuncias maliciosas :
Se consideran denuncias maliciosas, aqueflas formuladas de mala fe con la intencion de perjudicar al

investigador, sobre fa base de datos cuya falsedad ¢ inexactitud es de conocimiento del denunciante,
para tal caso e! organo sancionador debe de imponer una multa entre 1 y 3 UIT al denunciante malicioso.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y COMPLEMENTARIAS FINALES

PRIMERO: E presente Reglamento sera un complemento de los Reglamentos existentes de nuestra
niversidad, tales como ef Reglamento General de Grada Académico de Bachiller y Tiulo Profesional de

ey, U
/aﬁ‘;’ﬂ:"ma Universidad Nacional de' San Agustin de Arequipa, Actualizado; el Reglamento General de la Escuela

poa el

’E\‘%’ e Posgrado de fa Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa; el Reglamento General de fas
%{nidades de Segundas Especialidades de la Universidad Nacional de San Agustin -de Arequipa; el

=P eglamento para la obtencion del Grado de Maestro, Doctor vy Titulo de Segunda Especiafidad de 1a
Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa; el Reglamento del Docente Investigador de 1a UNSA;

A _‘ : 7el Cadigo de Etica para la Investigacion en la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa; entre

=4

SECRETARIA

SEGUNDO: Las normas de este reglamento es de aplicacion inmediata, incluso a los procedimientos en

trémite de acuerdo al estado del mismo.

> )
§ JAprobado en Consejo Universitario de fecha 15 de mayo del 2018,







